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労
使
懇
談
会
で
教
員
の
「
深
夜
勤
務
」
問
題
が
話
し
合
わ
れ
ま
し
た 

 
本
年
９
月
に
本
学
の
教
職
員
給
与
規
則
が
一
部
改

正
さ
れ
ま
し
た
。
こ
れ
は
現
在
進
め
ら
れ
て
い
る
、

働
き
方
改
革
に
伴
う
も
の
で
裁
量
労
働
制
教
員
に
深

夜
勤
務
手
当
が
導
入
さ
れ
る
と
い
う
こ
と
が
大
き
な

変
更
点
で
す
。 

こ
れ
に
関
し
て
は
、
８
月
よ
り
教
職
員
組
合
・
過

半
数
代
表
と
大
学
側
と
の
間
で
労
使
懇
談
の
場
を
設

け
、
話
し
合
い
を
続
け
ま
し
た
。
本
改
正
は
深
夜
に

及
ぶ
教
員
の
勤
務
に
手
当
を
出
す
と
い
う
点
で
評
価

で
き
る
も
の
で
は
あ
り
ま
す
が
、
一
方
で
未
だ
課
題

が
残
る
部
分
も
あ
り
ま
す
。 

議
論
の
中
心
に
な
っ
た
の
は
、
裁
量
労
働
制
に
お

け
る
深
夜
勤
務
の
定
義
に
係
わ
る
こ
と
で
し
た
。
今

回
の
改
正
に
よ
る
深
夜
勤
務
手
当
の
対
象
と
な
る
労

働
は
、「
所
定
労
働
時
間
内
の
勤
務
」
で
す
。
裁
量
労

働
制
の
所
定
労
働
時
間
の
７
時
間
45
分
の
中
で
の

労
働
が
、
納
得
で
き
る
理
由
（
例
え
ば
天
体
観
測
や
、

時
差
の
あ
る
国
の
研
究
者
と
の
遠
隔
会
議
な
ど
）
で

深
夜
に
な
る
場
合
等
に
は
、
手
当
が 

出
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。 

 
 

 

つ
ま
り
こ
れ
は
、
過
重
な
労
働 

負
荷
に
よ
り
深
夜
ま
で
勤
務
が
お 

よ
ぶ
、
所
謂
超
過
勤
務
に
は
手
当
が
支
払
わ
れ
な
い
と
い

う
こ
と
で
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
、
深
夜
勤
務
を
命
ず
る
根

拠
に
つ
い
て
も
、
乱
発
が
な
さ
れ
な
い
よ
う
に
し
て
い
く

な
ど
の
注
意
が
必
要
で
す
。
労
使
懇
談
会
で
は
労
働
側
か

ら
こ
れ
ら
の
点
に
つ
い
て
教
員
か
ら
不
満 

が
あ
る
こ
と
を
伝
え
、
今
後
も
労
使
間
で
こ 

ま
め
に
情
報
交
換
を
し
な
が
ら
こ
の
問
題 

に
あ
た
る
こ
と
が
約
束
さ
れ
ま
し
た
。 

 

裁
量
労
働
制
下
に
お
け
る
過
重
労
働
の
問
題 

給
与
規
則
の
一
部
改
正
を
め
ぐ
る
議
論 

 

今
回
は
、
労
使
間
に
お
い
て
、
裁
量
労
働
制
に
「
超

過
勤
務
」
の
概
念
が
な
い
こ
と
、
そ
の
た
め
今
回
の
よ

う
な
改
正
に
な
る
こ
と
は
致
し
方
が
な
い
と
い
う
こ
と

に
関
し
て
は
双
方
で
確
認
さ
れ
ま
し
た
。
た
だ
し
、
教

員
の
労
働
時
間
に
関
し
て
は
、
裁
量
労
働
制
で
の
所
定

労
働
時
間
で
あ
る
と
い
う
建
前
の
も
と
、
非
裁
量
労
働

部
分
の
過
重
負
担
が
あ
る
こ
と
も
事
実
で
す
。
自
身
の

研
究
を
す
る
時
間
が
「
労
働
時
間
」
の
中
に
含
ま
れ
る

の
か
ど
う
か
、「
大
学
教
員
の
労
働
」
と
は
ど
う
い
う
も

の
か
、
と
い
う
労
基
法
の
適
用
に
関
す
る
部
分
も
今
後

も
考
え
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
問
題
で
す
。
こ
れ

ら
に
つ
い
て
は
、
労
働
側
か
ら
引
き
続
き
の
議
論
を
申

し
入
れ
、
検
討
を
重
ね
て
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。 

学長候補者の立会演説会を開催します 

 本年度実施されています新学長選出に伴い、教職員組合では学長候補者の立会演説会を開

催する予定です。演説会は、候補者がどのような方針で大学を運営していくつもりなのか

の生の声を聞くことができる貴重な機会です。また、候補者に対して質問や要望を直接伝

えることができる場でもあります。日時等決定次第、皆様にはまたお知らせいたしますの

で、奮ってのご参加をお待ちしております。また、演説会に先立ち候補者への質問・コメ

ントを募集します。準備が整い次第募集いたしますので、ご協力よろしくお願いします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

前
号
で
初
冬
開
催
を
予
告
し
て
お
り

ま
し
た
、
寄
せ
植
え
体
験
会
に
つ
い
て
ご

報
告
で
す
。
現
在
来
年
５
月
下
旬
の
開
催

を
目
指
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
今
秋
の
台

風
等
に
よ
り
、
農
作
物
生
産
に
大
き
な
ダ

メ
ー
ジ
が
あ
り
、
ま
た
そ
の
影
響
で
草
花

の
値
段
が
急
騰
し
た
こ
と
に
よ
り
、
冬
開

催
が
難
し
く
な
っ
た
た
め
で
す
。 

寄
せ
植
え
は
花
の
豊
富
な
時
期
の
開

催
と
な
り
ま
す
が
、
大
久
保
農
場
の
フ
ァ

ン
も
多
い
こ
と
か
ら
、
せ
っ
か
く
な
の
で

冬
の
農
場
体
験
イ
ベ
ン
ト
を
別
途
考
え

て
い
ま
す
。
詳
報
を
お
待
ち
く
だ
さ
い
。 
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８
月
２
日
、
バ
ル
メ
リ
ン
の

森
で
教
職
員
組
合
主
催
の
交
流

会
兼
暑
気
払
い
が
開
催
さ
れ
ま

し
た
。
組
合
員
の
み
な
ら
ず
、

組
合
外
か
ら
も
多
く
の
参
加
が

あ
り
、
総
勢
31
人
の
に
ぎ
や
か

な
会
に
な
り
ま
し
た
。
お
い
し

い
料
理
に
お
酒
、
あ
ち
こ
ち
で

話
の
輪
が
で
き
、
楽
し
く
和
や

か
時
間
で
し
た
。 

所
属
や
年
齢
、
立
場
を
超
え

て
学
内
の
人
間
が
楽
し
く
交
流

す
る
場
は
大
変
貴
重
な
も
の
だ

と
、
改
め
て
感
じ
ま
す
。
少
し

で
も
関
心
を
持
っ
て
い
た
だ
け

た
ら
、
是
非
交
流
イ
ベ
ン
ト
を

覗
き
に
い
ら
し
て
く
だ
さ
い
。

組
合
外
か
ら
の
参
加
も
歓
迎
し

て
お
り
ま
す
。 

交流会が開催されました 

寄せ植え体験会についてのご報告 

国
立
大
学
の
学
長
選
出
を
め
ぐ
る
現
在
の
状
況 

本
学
で
は
本
年
、
山
口
宏
樹
学
長
の
任
期
満
了
に
伴

い
、
学
長
選
考
が
行
わ
れ
て
い
ま
す
。
２
０
１
４
年
の

「
改
正
学
校
教
育
法
お
よ
び
国
立
大
学
法
人
法
」
に
よ

り
大
学
の
学
長
権
限
の
拡
大
が
な
さ
れ
て
以
降
、
学
長

を
選
ぶ
と
い
う
こ
と
は
、「
大
学
の
自
治
」「
学
問
の
自

由
」
と
い
っ
た
も
の
を
ど
う
守
っ
て
い
く
の
か
と
い
う

観
点
か
ら
も
と
て
も
重
要
な
も
の
で
す
。 

国
立
大
学
で
は
、
法
人
化
前
に
行
わ
れ
て
い
た
学
長

選
挙
が
廃
止
さ
れ
、
そ
れ
に
代
わ
り
意
向
聴
取
と
言
わ

れ
る
教
員
ま
た
は
教
職
員
に
よ
る
投
票
が
行
わ
れ
る

こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。
し
か
し
、
意
向
徴
収
を
実
施

し
て
い
な
い
大
学
、
意
向
徴
収
が
行
わ
れ
て
い
て
も
、

そ
こ
で
２
位
３
位
に
な
っ
た
候
補
者
が
選
出
さ
れ
る

大
学
が
あ
る
な
ど
、
こ
の
重
要
な
職
務
を
誰
に
託
す
か

と
い
う
こ
と
に
対
し
て
、
教
職
員
の
意
志
が
反
映
さ
れ

に
く
い
と
い
う
混
乱
し
た
状
況
も
起
き
て
い
ま
す
。 

更
に
本
年
６
月
に
閣
議
決
定
さ
れ
た
「
骨
太
方
針
２

０
１
９
」
で
以
下
の
よ
う
な
一
文
が
盛
り
込
ま
れ
た
こ

と
に
よ
り
国
立
大
学
に
お
け
る
学
長
選
出
に
関
し
て
、

さ
ら
に
問
題
が
起
き
る
可
能
性
が
出
て
き
ま
し
た
。

「
ま
た
国
は
、
各
大
学
が
学
長
、
学
部
長
等
を
必
要
な

資
質
能
力
に
関
す
る
客
観
基
準
に
よ
り
、
法
律
に
則
り

意
向
投
票
に
よ
る
こ
と
な
く
選
考
の
上
、
自
ら
の
裁
量

に
よ
る
経
営
を
可
能
と
す
る
た
め
、
授
業
料
、
学
生
定 

員
等
の
弾
力
化
等
、
新
た
な
自
主
財
源
確
保
を
可
能
と
す

る
な
ど
の
各
種
制
度
整
備
を
早
急
に
行
う
」
。
こ
れ
が
大

学
の
教
育
と
研
究
に
ど
の
よ
う
な
影
響
を
与
え
る
こ
と

に
な
る
か
注
視
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
で
し
ょ
う
。 

 

一
方
で
学
長
候
補
者
が
出
ず
困
っ
て
い
る
大
学
が
あ

る
な
ど
「
学
長
選
出
」
を
め
ぐ
る
状
況
は
、
様
々
な
形
で

困
難
が
生
じ
て
い
ま
す
。
大
学
に
所
属
す
る
一
人
一
人
が

こ
の
問
題
を
軽
視
す
る
こ
と
な
く
考
え
て
い
き
た
い
と

こ
ろ
で
す
。 


