
 

 

No．4 （2020 年 10 月） 

埼玉大学ユニオンプレス「つぶやき」大募集に“つぶやいて”いただき 

ありがとうございます！皆様からいただいた“つぶやき”をご紹介します！！  

 

 このようなコロナ禍の中でも働けて本当に

感謝しています。（jimu） 

  

 初めてのボーナスがとても嬉しかったです!

コロナ禍で世の中が厳しい時期に、減給なく

働ける事に感謝しています。（果汁 2％） 

 

 普段でも仕事が多くてこまっているのに、学

生が担当していた機材管理から、掃除までさ

せるなんて、どうすればいいの？どっかり椅

子に座っている人に手伝ってもらいたい。 

（事務代理） 

 

 学生が来ないと、例年学生が管理していた分

も一人でやらなければならないのが大変。手

がたりない。ほぼ出勤している。（技術関係） 

 

 会議が Zoom でできるようになったのは、当

初、楽だと思いましたが、最近、対面の時より

も会議の数が増えている気がする。先日は日

程が重なった二つの会議に同時に接続して参

加しました。テレワーク、むしろ怖い。。。 

（てっちゃん） 

 

 上司は分室や部下、非常勤の状況を把握して

いないのではないでしょうか？仕事に追われ

倒れそうな人と、暇すぎて無気力になる人の

差がありすぎです。暇な部署は、大変な所へ助

っ人として派遣して下さい。（非常勤 S） 

 

 

 ウェブ授業ばかりだったのですが、最近久し

ぶりに対面授業をしたら学生の姿勢がちがっ

ていました。体が前のめりで視線を外さず、目

をきらきらさせ仲間と学べる事を喜んでいま

した。こちらもやり甲斐を感じました。 

（教員 A） 

 

 基本在宅ワークなので、人との繋がりが全然

もてないです。学内の人が何を思ってるのか、

今どうなってるのかとか知りたいです。SNS

で見る他所の大学の人の意見の方が聞こえて

くるのってどうなんかなあと思ってます。（S） 

 

 オンライン授業の準備に加えて，対面授業も

密を避けるために全面的なリニューアルを余

儀なくされ，授業準備に追われる毎日です。こ

んなに授業準備ばかりしているのは着任した

年以来かも。（昔は若かった） 

 

 子育て家庭にはオンライン講義は有難い面

もある。夜間の講義が終わったら、終了直後に

パソコンのスイッチを切って、そのまま子供

の寝かしつけで一緒に就寝。講義中は上はシ

ャツとジャケットだけど、下は寝間着。講義の

前には子供のお風呂入れもできる。夜間の講

義は今後もオンラインとオンキャンパスの選

択制にしても良いのかもしれない。 

（主夫・大学教員） 
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 学生が来ないと仕事がなくて、いつも一人

で辛い。（理：事務） 
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 学生の声が先生達や大学に届いていない。学

生は対面授業に飢えている。特に、留学生は

ZOOM の映像からは日本人のニュアンスが

分からないし、友達も聞く人も出来ないで本

当に困っている。（学生と働く部署の事務） 

 

 初体験のオンライン授業。いまだにハラハラ

ドキドキはありますが，やってみればできる

ものですね。（自分の）成長を感じたこの数か

月でした。（RS） 

 

 学生から、未だに就職が決まらず、例年より

落ち込み、ノイローゼになりそうな不安定な

学生が多くいると聞きます。皆、対面で集まっ

て話せる場所が欲しいと言ってます。なんと

か明るくなれる対策を考え早めに実行をお願

いします。（応援団） 

 

 コロナで休みたくても仕事内容により事務

系は休む事ができず、当初はフェンスも手作

り段ボールで対応し部内がギスギスして本当

に怖かった。毎日コロナにならないかビクビ

クだった。その点、在宅出来る人が羨ましい。

（本部 X） 

 

 学生から『先生の授業は課題を含めるとトー

タル 3 時間を超えることがある。他の課題も

あるので、1 回の授業の内容を少なくするこ

とはできないか』と言われてしまいました。こ

の特異な状況下で講義を受けている学生のこ

とをもっと考えて授業をせねば！と反省した

出来事でした。次回の講義から早速、気を付け

たいと思います。（仕事に追われるな！仕事を

追え！） 

 

他にも皆様からこんなコメントをいただきました！！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

「つぶやき」大募集！組合員以外の方も大歓迎！未曽有のコロナ禍の中、職場や働き方について感じたことを

‟つぶやいて”みませんか？‟不平不満”はもちろん OK。逆に‟良かったこと”や‟新たな気づき” 

も大歓迎。下記URLもしくは右 QR コードでつぶやけます（個人情報は特定されません）。 

「つぶやき」URL：https://forms.gle/jbpdxYZNwsxSfxy37 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

早く学生と先生が大学に来て、

活気ある大学に戻って欲しい

です。 

各事務室や、教室の消毒掃除

はどうしてますか？知りたい

です。  

残業代を払って欲しい。年齢

より仕事量で、週の就業時間

を決めて欲しい。 

素敵な企画ありがとうござい

ます。 

執行部の皆さま，面白い企画を

ありがとうございます。 

早く対面授業が始まり、友達を

作って、大学に通いたい。 

面白い企画ありがとうござい

ます。人と人を繋ぐ役割がで

きるのは組合のよいとこです

よね。大変だと思いますが、

頑張ってください！ 

この状況で、他部署の方はど

うしているのか気になってい

たので、このようなｱﾝｹｰﾄをし

ていただいてありがたい。 非常勤から聞いた話だが、正

職員が在宅勤務して、非常勤

が出勤してるって変じゃない

か？と。 

https://forms.gle/jbpdxYZNwsxSfxy37

